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笠岡市新病院基本計画策定業務 評価項目・基準表

評価

項目
評価の視点

評価及び評価点数

極めて

良好
良好 普通

やや

不十分
不十分

実施

体制

Ÿ 本業務を円滑に遂行できる適切な人員配置体制が構築さ

れているか

Ÿ 業務量に見合った配置・専任性を有しているか

１０ ８ ６ ４ ２

提
案
内
容

【本業務に対する理解度】

Ÿ 県南西部保健医療圏及び本市の医療環境，基本構想及び

本業務の目的や内容を正しく理解した上での提案である

か

１０ ８ ６ ４ ２

【ヒアリング・意見集約の手法】

Ÿ 病院職員や患者等の意見集約方法について工夫されて

いるか

Ÿ 過度にならず，かつ利用者が満足するバランスを引き

出せるか

１０ ８ ６ ４ ２

【企画提案の独自性・創造性・実現性】

Ÿ 業務の目標を達成するための工夫や，提案者の経験・

知識を活かした独自の提案・アイデアが盛り込まれて

いるか

Ÿ 具体的な手法を示すなど，提案内容に実現性があるか

１０ ８ ６ ４ ２

【スケジュールの策定・管理】

Ÿ 策定スケジュールが無理なく計画的に組まれているか

Ÿ 遅滞なく業務を進められる管理体制が構築されている

か

１０ ８ ６ ４ ２

【収支計画の作成】

Ÿ 安定的な経営に資するための運営方法や収支計画につい

ての考え方や手法が示されているか

Ÿ 無理のない計画で実現性があるか

１０ ８ ６ ４ ２

【プレゼンテーション時の評価】

Ÿ 説得力があり，わかり易い説明だったか
１０ ８ ６ ４ ２

【プレゼンテーション時の評価】

Ÿ 積極的に取り組む意欲があったか
１０ ８ ６ ４ ２

業
務
実
績
等

【会社実績】

Ÿ 過去10年以内に，病院の新築・増改築計画に係る基礎

調査・あり方検討，基本構想，基本計画策定業務の受託

実績があるか

５ ４ ３ ２ １

【統括責任者の実績】

Ÿ 過去10年以内に，上記業務で統括責任者又は主任担当

者として携わった実績があるか

５ ４ ３ ２ １

価格

評価

【参考見積】

Ÿ 業務コストの妥当性

価格点算出式

30×(提案参加者の最低価格/当該提案

参加者の価格)

合計 ／１２０


